Pravidla a doporuceni pro oborové studentské védecké projekty IGS platna na
FTOP v roce 2016

Oborovy studentsky védecky projekt (kategorie Al) podava do interni grantové soutéze (IGS)
za kazdy ustav vedoucim ustavu povéfeny pracovnik, ktery se tak stdva nejprve navrhovatelem
projektu, a v pfipadé pifidéleni jeho feSitelem.

Regitel se pfi podavani a feSeni projektu ¥idi zejména ,,Grantovym fadem VSCHT Praha“,
»Zasadami studentské grantové soutéZe na podporu projekti specifického vysokoskolského
vyzkumu na VSCHT Praha pro rok 2016%, "Vyhlagenim interni grantové soutéze VSCHT Praha pro
roénik 2016/2017" a dalsimi pfedpisy, které jsou zvefejfiovany na webovych strankach oddéleni
védy a vyzkumu VSCHT Praha. V uvahu bere také pokyny Fakultni grantové komise FTOP (FGK).

Prostfedky, které ma navrhovatel poZadovat na stipendia studenti DSP, jejich jména, jména
skolitelt, prosttedky na 8kolitele, maximalni provozni prostiedky a vysi rezie VSCHT, obdrzi od
FGK (doda doc. Blazek). Stipendia studentim DSP pfidéli FGK na zakladé poétu bodi vzhledem k
ro¢niku, které byly studentim uznany pii hodnoceni vysledki jejich odborné ¢&innosti za
akademicky rok 2014/2015. Odmeény Skolitel budou vypocteny jako 5 % vySe stipendii jejich
studenttt DSP. Provozni prostfedky budou vypoéteny jako 5 % vyse stipendii vSech studenta DSP
podilejicich se na feSeni projektu (tabulka 1).

Tabulka 1: Pravidla VSCHT a FTOP pro vypoé&et nikladi oborovych projekti na FTOP

Polozka Pravidla VSCHT Pravidla FTOP
Stipendia studenti DSP (S) Dle odborné ¢innosti Dle odborné ¢innosti
Qdmf:ny’(MN) akademiclsyeh pracovniky max. 45 % stipendii 5 % stipendii
(8kolitelé)

Zakonné odvody z odmén akademickych 34 % MN (dopocitaji | 34 % MN (dopocitaji se
pracovnikl (SZP) se automaticky) automaticky)
Doporuéena vyse provoznich nakladta (PN) 50 % stipendii 5 % stipendii
Neptimé (rezijni) naklady jako podil 38.91 % 38.91 %

z ptimych nékladi projektu (DN)

Néklady projektu =S + MN + SZP + PN + DN

Za feSeni projektu a vSechny povinnosti s tim spojené si feSitel navic naplanuje do nakladd
projektu 4 000 K¢ (dal$i odménu miZze mit v zavislosti na vysi stipendia svych studentit DSP).

FGK pfidéli na navrh administratora projektti kazdému projektu oponenta, projektim nad
500 000 K¢ pridéli dva oponenty, kteti do dvou tydnt vypracuji posudek.

FGK pfidé€li prostiedky na oborové a badatelské granty tak, aby ji zbylo cca 200 000 K¢& na
navyseni prostiedkli oborovych projekti pro studenty DSP, ktefi se do feSeni oborového projektu
zapoji od zafi 2016 (tyto prostiedky vysta¢i (po odecteni rezie) na 1 500 K&/mésic pro
24 doktorandl na zafi az prosinec).

Resitel je zodpovédny za spravné &erpani viech prosttedki ptidélenych na feseni projektu.



Po ptidéleni projektu udéli fesitel plnou moc tajemnici FTOP Ing. Vitkové k €erpani (k vyplat€)
stipendii. Seznam studentd a vysi jejich oborového stipendia obdrzi Ing. Vitkova od FGK (doda
doc. Blazek). Ing. Vitkova zajisti vyplatu stipendii, vyplata stipendii bude provadéna od bfezna
kazdy mésic, v bfeznu budou navic vyplacena stipendia za leden a unor.

Vyplata odmén 3kolitelim bude na navrh feSitele realizovana nejpozdé&ji v listopadovém
terminu (navrh je nutno dodat nejpozdg&ji do 25. 10. daného roku), pokud nebude rozhodnuto jinak.

Po pfidéleni projektu udéli fesitel plnou moc hospodafi ustavu pro ¢erpani provoznich nékladd.
Hospodat bude prostiedky projektu &erpat dle pokynud feSitele. Odména pro hospodafe nebude
narokovana v nakladech projektu, narist prace hospodafe zohledni vedouci ustavu pfi udélovani
odmeén z prostiedki ustavu.

Resitel ve spolupraci s Ing. Vitkovou zkontroluje v zafi dosavadni &erpani stipendii, a pozada
FGK o takové navySeni prostfedkii na feSeni projektu, aby mohl od zafi vyplacet oborové
stipendium i nové pfijatym studenttim DSP. V ramci tohoto navySeni nebude ale narokovat
odpovidajici rezii VSCHT, prostfedky na odmény 8kolitelim novych studentd DSP a dalsi provozni
naklady.

Resitel vypracuje zpravu o fedeni a erpani projektu v souladu s pravidly platnymi na VSCHT.

Ptipadné nevy&erpané prostfedky v oborovych projektech a ve fakultni rezervé budou pouzity v
prosinci 2016 na vyplatu mimofadnych stipendii nejlep§im studentim DSP. Vyse vyplaceného
stipendia bude stanovena FGK na zdklad& poé&tu bodi vzhledem k roéniku, které budou studentim
DSP uznany pfi hodnoceni vysledkt odborné ¢innosti za akademicky rok 2015/2016.

Tento material byl schvalen fakultni grantovou komisi FTOP dne 5. 1. 2016.
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